Po co procesowe wspomaganie w Twojej placowce?

[0 wprowadzisz skutecznie zmiane w wybranym obszarze pracy placowki

e np.w zakresie wybranej kompetencji kluczowej

O wdrozysz nowe rozwigzania

e np. ocenianie ksztattujgce
[0 nadasz wiekszy sens dziataniom podejmowanym w placéwce

Czym jest procesowe wspomaganie?

Jest adresowane
do przedszkola,
szkoty, placowki

Uwzglednia efekty ksztatcenia,
‘\ wyniki egzaminow,
- ) kierunki polityki oswiatowej

4o Jest kilkuetapowym procesem
“ roztozonym w czasie
<>
O/, Woynika z analizy indywidualnej sytuacji
I) placowki
—
¢ Pomaga placéwce
S W rozwigzywaniu problemoéw
\ J i wprowadzaniu zmian
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niepubliczna placéwka doskonalenia nauczycieli

Kto moze prowadzi¢ procesowe wspomaganie
w Twojej placowce?

[ placowki doskonalenia nauczycieli
[0 poradnie psychologiczno-pedagogiczne
0 biblioteki pedagogiczne

Z jakich srodkow mozesz finansowac
procesowe wspomaganie w Twojej placéwce?

0 3a.Ze $rodkéw na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1,
dofinansowuje sie:

(...)

3) wspomaganie szkot oraz sieci wspotpracy

i samoksztatcenia dla nauczycieli prowadzonych
przez placowki doskonalenia nauczycieli, poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie
specjalistyczne i biblioteki pedagogiczne;

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 .
poz. 2215)

Jakie wsparcie uzyska od nas Twoja placowka?

opiekuna [certyfikowanego trenera wspomagania)
warsztat diagnostyczny

roczny plan wspomagania [RPW]

wsparcie opiekuna na kazdym etapie procesu
dodatkowe opcje zgodnie z Twoim wyborem

OO0O0oOooOano

raport z ewaluacji [wnioski i rekomendacje]
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niepubliczna placéwka doskonalenia nauczycieli
[0 wstepna rozmowa [0 wspodtpraca z zespotem warsztat ewaluacyjny
- z dyrektorem n lub liderem szkolnym \, analiza dokumentéw
d

wybor opcji i wycena
podpisanie umowy
wyznaczenie opiekuna
[trenera wspomagania]

I roczny plan wspomagania [RPW]
zatwierdzany przez dyrektora ,’

planowanie ewaluacja
diagnoza realizacja
czerwiec- sierpien- maj-
wrzesien wrzesien czerwiec

[0 wywiad diagnostyczny u [0 formy doskonalenia zgodne z RPW, np.:
——

badanie spotecznosci szkolnej
raport [wnioski i rekomendacje]
Swietowanie sukcesu
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D
ooooo

[0 analiza wybranych * szkolenia, warsztaty
[

dokumentéw ‘ e wizyty studyjne

{
[0 warsztat diagnostyczny - J * obserwacje kolezenskie

[0 wybdr obszaru rozwoju ¢ konsultacje

N = N =

wsparcie w poszukiwaniu ekspertow
testowanie i wprowadzanie rozwigzan
monitoring realizacji RPW

oood

szczegoty: perceptiedukacja.pl/wspomaganie kontakt: dyrektor@perceptiedukacja.pl | +48 503379030





